
 

 

 
 

 
 

Critérios para a Avaliação de Resumos Submetidos 
 

 
Pontuação máxima: 25 pontos 
Pontuação mínima: 13 pontos 
 
 

Casos Clínicos 
 

1. Enquadramento  

a) Ausente (0 pontos) - Não apresenta enquadramento ou objetivos. 

b) Fraco (1 ponto) - Enquadramento limitado; objetivos pouco claros ou incompletos; exige 

releituras para ser compreensível. 

c) Bom (3 pontos) - Enquadramento adequado; objetivos claros e coerentes. 

d) Excelente (5 pontos) – Enquadramento completo e relevante; objetivos específicos, bem 

definidos e alinhados com o caso; explicito e lógico à primeira leitura. 

 

2. Descrição do caso 

a) Ausente (0 pontos) - Informação inexistente ou insuficiente para compreender o caso. 

b) Fraco (1 ponto) - Descrição incompleta ou pouco organizada; dados clínicos relevantes 

em falta. 

c) Bom (3 pontos) - Descrição clara e estruturada, com dados clínicos adequados. 

d) Excelente (5 pontos) – Descrição detalhada, clara e abrangente, permitindo plena 

compreensão do caso. 

 

3. Intervenção Farmacêutica 

a) Ausente (0 pontos) - Não descreve qualquer intervenção farmacêutica. 

b) Fraco (1 ponto) - Intervenção pouco clara, mal fundamentada ou inconsistente com o 

caso. 

c) Bom (3 pontos) - Intervenção adequada, organizada e consistente com a prática habitual. 

d) Excelente (5 pontos) – Intervenção inovadora ou otimizada, bem fundamentada, com 

descrição clara e progressão lógica. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Discussão 

a) Ausente (0 pontos) - Não apresenta discussão ou interpretação. 

b) Fraco (1 ponto) - Análise insuficiente; conclusões pouco claras ou não suportadas pelos 

dados. 

c) Bom (3 pontos) - Discussão adequada; evidência suporta as conclusões. 

d) Excelente (5 pontos) – Discussão aprofundada e crítica; conclusões claras, consistentes e 

bem fundamentadas. 

 

5. Impacto Global (Mérito Científico/Clínico) 

a) Ausente (0 pontos) - Sem relevância ou contributo identificável. 

b) Fraco (1 ponto) - Impacto limitado; sem inovação ou aplicabilidade clara; repetição de 

trabalhos prévios sem contributo diferenciador. 

c) Bom (3 pontos) - Contributo relevante; potencial aplicabilidade clínica. Abordagem 

relevante sobre problema conhecido. 

d) Excelente (5 pontos) – Elevado impacto; abordagem inovadora com potencial para 

influenciar a prática clínica; prima pela originalidade. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Trabalhos de Investigação 
 
 

1. Introdução 

a) Ausente (0 pontos) - Não apresenta enquadramento do tema. 

b) Fraco (1 ponto) - Enquadramento limitado, pouco claro ou insuficiente; exige releituras 

para a compreensão. 

c) Bom (3 pontos) - Enquadramento adequado e coerente com o tema em estudo. 

d) Excelente (5 pontos) – Enquadramento completo, relevante e bem estruturado; 

contextualiza claramente a pertinência do trabalho; explícito e lógico à primeira leitura. 

 

2. Introdução e objetivos 

a) Ausente (0 pontos) - Não apresenta objetivos. 

b) Fraco (1 ponto) - Objetivos vagos, incompletos ou pouco coerentes. 

c) Bom (3 pontos) - Objetivos claros, coerentes e alinhados com o trabalho desenvolvido. 

d) Excelente (5 pontos) – Objetivos específicos, bem definidos, explicitamente formulados 

e totalmente alinhados com o problema e metodologia do estudo. 

 

3. Métodos 

a) Ausente (0 pontos) – Métodos não descritos. 

b) Fraco (1 ponto) - Métodos incompletos, desorganizados ou pouco claros. 

c) Bom (3 pontos) - Métodos descritos de forma adequada e compreensível. 

d) Excelente (5 pontos) – Métodos claros, completos, detalhados e bem estruturados. 

 
4. Resultados e conclusões 

a) Ausente (0 pontos) - Resultados ou conclusões não apresentados. 

b) Fraco (1 ponto) - Resultados incompletos ou análise inadequada; conclusões não 

suportadas. 

c) Bom (3 pontos) - Resultados claros; conclusões adequadas e consistentes com os dados. 

d) Excelente (5 pontos) – Resultados completos e bem analisados; interpretação crítica; 

conclusões claras, fundamentadas e com implicações relevantes. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

5. Impacto Global (Mérito Científico/Clínico) 

a) Ausente (0 pontos) - Sem relevância ou contributo identificável. 

b) Fraco (1 ponto) - Impacto limitado; sem inovação ou aplicabilidade clara; repetição de 

trabalhos prévios sem contributo diferenciador. 

c) Bom (3 pontos) - Contributo relevante; potencial aplicabilidade clínica; abordagem 

relevante sobre problema conhecido. 

d) Excelente (5 pontos) – Elevado impacto; abordagem inovadora com potencial para 

influenciar a prática clínica; prima pela originalidade. 

 


